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WIE?

*  Wouter de Vaal

WAT?

* Oprichter

WAAROM?

* ‘Als je doet wat je leuk
vindt, gaat de rest
vanzelf!’

WIE?

* Stefanie Poorte

WAT?

e Operationeel Manager

WAAROM?

* ‘Mensen verbinden met
hun passie; die kans
verdient iedereen!’
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STARTEN VANUIT
EEN HUN

Het begint allemaal bij een centrale HUB. Per regio is er een
centrale horecagelegenheid die als startpunt dient voor het
opleiden van onze medewerkers.
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JOBCOACHING

Onze jobcoaches zijn Noloc gecertificeerd en elke dag in
de praktijk betrokken bij het inwerken, begeleiden en
trainen van onze medewerkers. Hierbij wordt de nadruk
gelegd op de inzetbaarheid op de werkvloer en
persoonlijke ontwik|cads

VERBINDEN AAN EEN BAAN
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@ JOBCARVING

Samen met de bedrijven brengen wij de functies in kaart
die door talenten van Social Capital uitgevoerd kunnen
worden. Wij zoeken naar werkzaamheden die passen bij
de kwaliteiten van onze mensen, zodat hun inspanning

\ VINDEN VAN JUISTE TALENT

Social Capital zorgt voor de volledige werving, selectie,
administratie en verloning van haar personeel. Hierbij werken
wij samen met de lokale gemeentes, het UWV en andere
sociale ondernemers.

Zodra onze medewerkers zijn uitgeleerd bij de centrale HUB en klaar zijn voor de volgende stap, he
vinden van een vaste baan bij een van onze horeca, events & venue partners.










OP WEG NAAR". , ~ 1.000 BANEN IN 2030.

JOINSTHE MOVEMENT!

Door middel van verbinding iedereen met een zichtbare of
onzichtbare arbeidsbeperking aan een betaalde baan krijgen.

Amsterdam Hub
HEINEKEN Experience  Happy Tosti  JC Arena — Jan 2021

Leiden Hub — Q2 2021

Brew Pub / Hoofdkantoor Leiden HEINEKEN Brasserie Groep Leiden
Den Haag Hub - Q1 2021

Juni lekkernijen Broodbrouwers

Delft

Willem van Oranje Q2 2021 (Delft)

Breda - Foodhallen

(ism Bank15 x Gemeente Breda x Happy Tosti)

SOCIAL
S CAPITAL

verbinden werkt.






